Mercato del lavoro in Piemonte

[1 2020 si chiude con una flessione di occupati
e di disoccupati, crescono gli inattivi

Il blocco dei licenziamenti e la cassa integrazione attenuano le ricadute indotte dalla pandemia sull’'occupazione

B TORINO

Nel 2020 I'emergenza sa-
nitaria ¢ le misure introdot-
te per contenerla hanno por-
tato alla sospensione delle
attivith di interi settori pro-
duttivi generando, anche in
Piemonte, uno shock senza
precedenti sia sulla produ-
gione d.ll:rem:u?enrmmﬂ,dg]l

nza, sul mercato
mmlmmﬂh}omodmhmnﬂa
ment e la cassa integrazione
hanno, tuttavia, evitato che
le ricadute su occupazione ed
economia assumessero tond
drammatici.

Il numero medio di occu-
pati in Piemonte nel 2020 si &
attestato a 1778 mila, i1 2.8%
in meno rispetto alla me-
dia 2019, 11 55,6% & rappre-
sentato da soggetti di gene-
re maschile contro il 444%
di genere fernminile. Il calo
degli occupati di 52mila uni-
té & riconducibile a una mar-

cata flessione dal
comparto (-5,3%)
e dal commercio e turismo
(-44%), seguita da una con-
trazione consistente nelle al-
tre attivith di servizi (-3,6%).
Una flessione in linea con
la media complessiva ha ca-

gioni (+10,99) spinto dal Deﬂ
creto Rilancio 2020, che ha
aperto nuove interessanti

vere, a causa della

da Covid-19, ha avuto un im-
patto determinante sulla cre-
Mtaelusﬁluppummmim
della nostra regione - com-
menta il presidente di Union-
camere Piemonte, Gian Pa-
olo Coscia -, La sospensione
e il rallentamento di alcune
categorie produttive hanno
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duzione delle nostre merci e
sullerogazione di servizie, di
anche sull'oc-

po non del tutto sufficiente.
1l clima generale di sfiducia
e incertezza ha colpito tut-
t i settord, a eccezione delle
costruziond, e soprattutto le

- donne e i giovani. Accelerare

* davvero efficace per ritorna-

e a crescere e a investire nel
capitale umanos.,
Mel 2020 l'occupazione di-
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pendente & calata dell'L6%,
mentre perquallamdlpen
dente la contrazione ha
sunto un'intensith
re (-6,6%). undtmmha
interessato in particolare ghi
occupati a tempo parziale
(-8,8%), mentre quelli a tem-
po pieno hanno evidenziato
un calo inferiore alla media
(-14%).

Nel 2020 sono stati i titoli

di studio meno qualificati a
segnare la flessione pil ele-
vata. Sono apparsi, invece,
stabili gli occupati con laurea
post-laurea.

Sul fronte dei disoccupati
nel 2020 si rileva un calo di
7mila unith rispetto al 2019,
parallelamente & aumentato
il numero di inattivi (colo-
ro che non hanno un lavoro,
ma non lo cercano nemmse-
no). Il contenitore “a fisar-
monica” delle non forze di
lavoro & cresciuto, infatt, di
41mila unith rispetto al 2019

(+54%).
Analizzando il tasso di di-
soccupazione appare eviden-
te la diminuzione registrata
sia dal Piemonte, che passa
dal 59.0% del 2019 al 58,1%
ddﬂﬂzﬂ,mﬂeﬂ'ltahldm

so di occupazione maschile
(714%) da quello femminile
(78%). _

1l tasso disoccupazione del
Piemonte si mantiene su k-
velli nettamente inferiori a
quelli medi nazionali: la re-
gione, nel 2020, ha consegui-
to un tasso di disocrupazione
del 7,5%, stabile rispetto al
2019, L'Italia ha segnato un
lieve calo, passando dal 10,0%
al 9,29 del 2020,

lativo al 2020 continua a es-
sere marcatamente maggiore
alla media europea (15,2%),
ma inferiore rispetto al risul-
tato nazionale (29,4%).



